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  خلاصه 

اراي ويژگي ها، مزايا نوبتكاري در اشكال، قالبها و يا نظامهاي گوناگوني اجرا مي شود كه هر يك د :مقدمه

تعيين نـوع برنامـه هـاي    ) الف: بودند از عبارتمطالعه  هدف از انجام اين. و معايب خاص خود مي باشند

 مقايسه برنامه هاي رايج از نظر شيوع مشكلات بهداشتي ) اقماري، بغيررايج در نظام 

ملي صنايع پتروشيمي با نظام  شركت پتروشيمي وابسته به شركت 13اين مطالعه مقطعي در  :مواد و روشها

 حـاوي  پرسشـنامه  داده هـا بوسـيله  . نوبتكار شـركت نمودنـد   987در اين مطالعه . انجام گرفت غيراقماري

تجزيه و . و مشكلات بهداشتي گردآوري شد كاري نوبت ، برنامههاي دموگرافيك ويژگيي در زمينه سئوالات

بـه   05/0انجام گرفت و مقدار آلفـاي كمتـر از   ) 5/11سخه ن( SPSSبا استفاده از نرم افزار تحليل داده ها 

  .عنوان سطح معني داري در نظر گرفته شد

در برنامه % 27، استراحت4-ش4-ع4-ص4در برنامه % 61نوبتكار مطالعه شده،  987در بين  :يافته ها

هداشتي شيوع مشكلات ب. مشغول به كار بودند ساعتي 12نيز در برنامه % 12و استراحت 3-ش3-ع3-ص3
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عضلاني در كاركنان مورد مطالعه بر اساس نوع برنامه -عروقي و اسكلتي-اعم از اختلالات گوارشي، قلبي

استراحت 4-ش4-ع4-ص4نوبتي نشان داد كه شيوع اين اختلالات در بين نوبتكاراني كه در برنامه 

علاوه بر آن، ). p>05/0(از نوبتكاران شاغل در دو برنامه ديگر است  كمترشاغلند، به طور معني داري 

بيش از شيوع در ساعتي  12يافته هاي مطالعه نشان داد كه شيوع مشكلات بهداشتي در نوبتكاران برنامه 

مي باشد، اما اين اختلاف از نظر آماري معني دار بدست نيامد استراحت 3-ش3-ع3-ص3نوبتكاران برنامه 

)05/0>p.(  

عضلاني در هر سه برنامه نوبت كاري بالا -عروقي و اسكلتي-شيوع اختلالات گوارشي، قلبي :نتيجه گيري

از دو برنامـه   استراحت كمتـر 4-ش4-ع4-ص4بود، اما شانس ابتلا به هر يك از اختلالات در برنامه نوبتي 

  .ديگر برآورد شد

  اقماري، برنامه نوبت كاري، مشكلات بهداشتي، صنايع پتروشيميغيرنوبتكاري، نظام  :لغات كليدي

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Comparison of shift work schedules-related health problems in non-AGHMARI system 

Soltanzadeh A*1,Choobineh AR2, Jahangiri M3, Khavvaji S4 

Abstract: 

Introduction: Shift work is programmed in various schedules, each has its own advantages 

and disadvantages. The main purposes of this study were to a) determine common shift 

schedules in non-AGHMARI system b) compare shift work health-related problems among 

employees working in different shift schedules. 

Materials & methods: This cross-sectional study was carried out at 13 petrochemical 

companies in which non-AGHMARI shift system was applied. Study population consisted of 

987 shift workers. Data on personal details, shift schedule and adverse effects of shift work 

were collected by anonymous questionnaire. Statistical analyses were performed using SPSS, 

version 11.5. The level of significance was set at 5%.  

Results: Among 987 studied shift employees, 61% worked in 4M-4E-4N-4Res, 27% in 3M-

3E-3N-3Res and 12% in 12hrs schedules.  

Health problems such as gastrointestinal, cardiovascular and musculoskeletal disorders 

among 4M-4E-4N-4Res schedule shift workers were significantly less prevalent than other 

schedules (p<0.05). Furthermore, results showed that the prevalence rates of  health problems 

among 12hrs schedule shift workers were higher than 3M-3E-3N-3Res schedule workers, but 

the differences were not significant (p>0.05). 

Conclusions: Prevalence rates of gastrointestinal, cardiovascular and musculoskeletal 

disorders among all schedules were high, but odds ratios of all problems among 4M-4E-4N-

4Res schedule shift workers were significantly less than those of the two other schedules.  
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